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r KADEMl E Konferencja organizowana jest przez

Klaster Branzy Meblarskiej i Architektonicznej

N RCHlTEKT ¥ Akademia Architekta

,Od kreacji do realizacji. Obiektywnie o pracy ar-
chitekta” to hasto warszawskiej edycji konferenciji.
Wyktady, warsztaty, mozliwosé rozmdw z wybitnymi spe-
cjalistami z réznych dziedzin to plan na dzieh pierwszy.

Prowadza je wybitni wyktadowcy-praktycy: projektanci,
architekci, ekonomisci, prawnicy, doswiadczeni han-
dlowcy, szefowie firm. Mozna m.in. dowiedzie¢ sig, jak
wypromowac¢ swoja firme w internecie, jak odzyskac
naleznosci od diuznikdw, jak wykorzysta¢ wrazenia
zmystowe do zaprojektowania przestrzeniijak pokonac
kryzys tworczy. Specjalisci wyjasdnia tez zawitosci prawa
autorskiego.

Wyktadom towarzyszg warsztaty praktyczne o bardzo
zroznicowane] tematyce. Uczestnicy poznaja m.in.:

Mockup - wymysl, przetestuj i wprowad?z w zycie; prze-
strzen dla cztowieka. Biuro, ktére pracuje razem z Toba.
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Taras w wersji 2.0 - szybciej, taniej i ceramicznie oraz
w 100% mrozoodporniel, a takze jak projektowac z alu-
minium. W sumie odbedzie sie kilkadziesiat godzin wy-
ktadow i zaje¢, na ktérych warto byc¢.

Natomiast drugiego dnia uczestnicy trafig do réznych
czesci miasta, bowiem zajecia odbywaé sie beda
w miejscach zwigzanych z firmami cztonkowskimi Kla-
stra Akademia Architekta, ktéry jest organizatorem
spotkania. W ramach Klastra na miescie odbeda sie
wedréwki po miescie szlakiem miejsc, w ktérych liczy
sie kreatywnos¢ i otwarty umyst. Zainteresowani pozna-
ja nowinki technologiczne i materiatowe, dowiedza sie,
co jest modne, co praktyczne i jak to bedg mogli wyko-
rzysta¢ w pracy architekta i projektanta.
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~Zbudowali$my silna
wielkopolsk3a organizacje.”

// Rozmowa z Adamem Nizio, prezesem firmy Polflor sp. z 0.0. oraz cztonkiem Rady Klastra Akademia Architekta //

Klaster dziata juz ponad rok, zrealizowat kil-
ka projektéow dzigki dofinansowaniu z Unii
Europejskiej. Jakie sa wnioski po tym czasie
z punktu widzenia Rady Klastra?

- Doskonale pamietam moment, gdy formo-
waty sie struktury Klastra. Kazdy z podmiotow
z duzymi nadziejami i oczekiwaniami angao-
zowat sie w projekt Akademii Architekta. Dla
mnie najcenniejsza byta idea, ze Klaster po-
wstaje niezaleznie od tego, czy w przysztosci
zostang wykorzystane dofinansowania z Unii
Europejskiej. Z perspektywy roku widze, ze to
byto stuszne zatozenie, tylko tak postawiona
teza pozwolita nam wspdlnie zrealizowaé pro-
jekty Akademii Architekta. Jak mozna sie byto
domyslaé, najbardziej czasochtonne okazato
sie zorganizowanie strony formalnej dziatal-
nosci tej ,nieformalnej organizacji”, jakqg jest
Klaster. Uznaje to za niewqgtpliwy sukces, zwa-
Zywszy, ze w projekcie udziat wziety niezalezne
i zdecydowane w swoich dziataniach bizneso-

wych podmioty gospodarcze. Poznalismy sie
blizej przy realizacji pierwszej konferencji ,Od
kreacji do realizacji” i miedzy innymi organiza-
¢ji udziatu Klastra w targach Budma. Z duzym
zadowoleniem uczestniczytem w spotkaniach
grup roboczych, widzqc profesjonalizm i duze
zaangazowanie cztonéw Klastra. Naprawde
nie byto tatwe pogodzenie poszczegdinych po-
dlgdéw i celéw kazdego z cztonkéw Akademii
Architekta. Waznq role w tym procesie odegrat
koordynator dziatan Klastra Fundacja Twér-
cow Architektury. To aktywnos¢ FTA i przejmo-
wanie inicjatywy przez Fundacje w sytuacjach
patowych niewgtpliwie zastuguje na stowa
uznania. Sqdze, ze po roku dziatalnosci Aka-
demii Architekta nikt z cztonkéw Klastra nie
ma wgtpliwosci, ze wybor FTA na koordynatora
byt doskonatq decyzjq.

Jakie korzysci Pana zdaniem mogli
osiagna¢ i osiagneli cztonkowie Klastra?

- Trudno wymienia¢ korzysci osiggniete przez
poszczegdlnych cztonkéw Klastra. Z pewno-
Sciq kazdy z nas wskaze inne obszary, w kté-
rych Akademia Architekta wptyneta na dzia-
talnos¢ tych firm. Z mojej perspektywy moge
wymieni¢ trzy takie obszary zwigzane z dzia-
talnosciq firmy Polflor. Po pierwsze, zwiqzalismy
sie nieformalnie z bardzo silnymi wielkopolskimi
podmiotami z branzy architektoniczno-budow-
lanej. Spotykamy sie regularnie, szanujqc swo-
jg odrebnosé, wymieniamy sie poglgdami i do-

Swiadczeniami biznesowymi. To bardzo cenne.
Kazdy z nas ma inny model biznesowy, dziata-
my w inny sposob, ale przy blizszym poznaniu
naszych metod okazuje sie, ze mamy wspdlne
cele i kazdy z nas chetnie skorzysta z efektu sy-
nergii, ktéry zapewni aktywny rozwéj Akademii
Architekta. Po drugie, praca naszych zespotéw
handlowych. Zaangazowanie we wspdlny pro-
jekt managementu oraz dziatéw marketingu
zachecito, a wrecz wymusito regularne spo-
tkania naszych Doradcéw Handlowych. Otrzy-
muje bardzo pozytywne sygnaty od Doradcow
Handlowych Polflor, ktérzy wspierajq dziatania
Doradcow innych cztonkéw Klastra. Tak, na
tym polu widze bardzo wyrazne i wymierne
korzysci dla naszych podmiotéw. Po trzecie,
korzysci wizerunkowe. Firma Polflor w swoich
dziataniach mocno podkresla przynaleznosé
do Klastra, promujgc jego idee i cele. To nam
bardzo pomaga, wielu architektéw jest zasko-
czonych tym projektem, chce wiedzie¢ wiecej,
chce uczestniczyé w dziataniach Akademii
Architekta.

Jakie sa plany Klastra? Jakie wyzwania
i mozliwosci widzi Pan przed Klastrem?

- Przed nami drugi, chyba trudniejszy rok
dziatalnosci. Mingt entuzjazm, byé moze wy-
palit sie zapat niektérych oséb, ktére tryskaty
energiq i pomystami w momencie powsta-
wania projektu. Nie martwie sie tym jednak,
gdyz mam $Swiadomosé, ze zbudowalismy

silng organizacje, ktéra z pewnosciq znala-
zta juz swoje miejsce na rynku architektonicz-
no-budowlanym. Kazdy z cztonkéw Klastra
musi samodzielnie podjqg¢ decyzje o dalszym
zaangazowaniu w projekt. Cztonkowie, ktérzy
traktujq dziatalnos¢ Klastra dtugoterminowo
i ktérzy majq odpowiedni potencjat finansowy,
z pewnosciq bedq kontynuowali swoje zaan-
gazowanie finansowe i merytoryczne. Jezeli
ktos z cztonkéw zrezygnuje - z pewnosciq w ich
miejsce pojawiq sie kolejne podmioty, ktére
zrozumiejq idee | cele Akademii Architekta,
oraz wniosq zapat i niezbedny dla takiego pro-
jektu entuzjazm. Osobiscie widze bardzo duze
mozliwosci rozwoju Klastra na wielu ptaszczy-
znach i dotoze wszelkich staran, by firma, ktérg
reprezentuje, w kolejnym roku podejmowata sie
dalszych wyzwan zwiqzanych z rozwojem i pro-
mocjq Akademii Architekta.

Rozmawiata: Barbara Jerzykiewicz

DESIGN THINKING - cztowiek
w centrum zainteresowania

// Rozmowa z Anng Wréblewska, partnerem i szefem Concordia Design Consulting //

Design thinking to...?

- Jest to metodologia pracy; ktéra wykorzystu-
je naturalne predyspozycje projektantéw oraz
wypracowane przez nich narzedzia w celu
rozwiqzywania problemoéw spotecznych, a tak-
ze biznesowych oraz tworzenia innowacji.
W szukaniu rozwigzan kluczowq zasadq jest
koncentracja na potrzebach ludzi i sposobach
na dobre ich rozpoznanie. Dopiero na bazie
zebranych informacji, ktére stajq sie inspira-
cjg do szukania rozwiqzania, rozpoczyna sie
proces tworzenia, rozwijania i testowania po-

mystu. Wszystko po to, by jak najlepiej przygo-
towac sie do implementaciji, czyli skutecznego
wdrozenia rozwiqzania w zycie. Podstawg me-
todologii design thinking jest praca warszta-
towa z wykorzystaniem technik kreatywnych
w  multidyscyplinarym  zespole  ekspertow
z wielu dziedzin nauki (psychologia, socjologia
itd.), biznesu, sztuki i réznych obszaréw dziatal-
nosci organizacji. Kluczowe jest skupienie sie
na procesie, czyli sposobie dochodzenia do
rozwigzan.

Jak metoda design thinking moze poméc
w pracy architektom?

- Przede wszystkim architekci pozyskujq pod-
czas procesu narzedzia do diagnozy potrzeb
klientéw i ich dobrego zdefiniowania. Jest to
bardzo istotny moment, poniewaz jezeli na tym
etapie popetnimy btgd, ma on konsekwencje
w catym procesie projektowym. Klient otrzymu-
je rozwigzania, ktérych nie pragnie, bqdz sq
dla niego bezuzyteczne, lub caty proces jest
bardzo kosztowny dla architektéw, poniewaz
wymaga wielu poprawek. Metodologia de-
sign thinking potrafi zrewolucjonizowa¢ pra-
ce cafego zespotu, poniewaz jej sercem jest
multidyscyplinarnosé, — stawianie  cztowieka
w centrum zainteresowan oraz wykorzystywa-
nie technik kreatywnych w celu znalezienia
jak najlepszych odpowiedzi na zdefiniowane

potrzeby. Znajome biuro architektoniczne po
wdrozeniu metodologii zwiekszyto swojq sku-
tecznosé w pozyskiwaniu zlecen, m.in. dzieki
pracy z wykorzystaniem potencjatu catego
zespotu, a nie jedynie poszczegdinych jedno-
stek. Synergia pracy zespotowej to magiczna
matematyka: 1+1=11. Do trudniejszych zlecen
angazuje sie réwniez psychologdéw i socjolo-
gow, aby dogtebniej zrozumieé potrzeby swo-
ich klientow lub uzytkownikow.

Intryguje mnie, jak moze wygladaé etap
prototypowania i testowania w projektach
architektonicznych. Czy wymaga to budo-
wania makiet?

- Prototypowanie to narzedzie umozliwiajqce
znacznie gtebsze zrozumienie produktu i ustugi
niz opisy tekstowe lub wizualne. Obowigzuje tu
zasada ,nauki poprzez robienie”, z naciskiem
na zrozumienie doswiadczen uzytkownika.
Pozwala tez weryfikowaé dowody stanowigce
podstawe  konkretnych rozwiqzan. Pomaga
nadawaé rozwiqzaniom projektowym powta-
rzalny charakter, poniewaz umozliwia szybkie
uwzglednienie i weryfikacje ewentualnych
ulepszen i nowych pomystow. Co najwazniej-
sze, w metodologii design thinking prototypo-
wanie zaczyna sie jeszcze we wczesnej fazie
kreacji po to, zeby doskonali¢ idee i unika¢ bte-
doéw bqdz na tych btedach sie uczyé. Pozwala

weryfikowa¢ projekt jeszcze przed stworzeniem
briefu projektowego. Prototypowanie w proce-
sie odbywa sie na materiatach zastepczych
(kartony, plastelina, klocki LEGO itp.) duzo
wczesniej, zanim zaczynajq powstawaé doce-
lowe makiety architektoniczne.

Design thinking to metoda dla pracowni,
czy indywidualnie tez mozna dziataé¢ we-
dtug jej schematu?

- Oczywiscie design thinking stosuje sie nie
tylko w pracowniach architektonicznych. Ta
metoda sprawdzi sie w kazdej firmie, nawet
tej najmniejszej, ktéra chce wprowadzi¢ no-
watorskie rozwiqzania. Takze indywidualnie
mozna w ten sposdb szukac rozwigzan na
zdefiniowane przez siebie problemy. Pozwala
ona bowiem zobaczyé pomyst w szerszym kon-
tekscie. Pozwala na zrozumienie trybu Zycia
wspdtczesnego cztowieka - z czym sie boryka,
jakie sq jego potrzeby, jakimi wartosciami sie
kieruje. Dopiero gdy odpowiemy sobie na ta-
kie pytania, przychodzi czas na definiowanie
Jproblemoéw”, czy raczej potrzeb, i szukanie
réznych rozwiqzan, ktére zostang , wmontowa-
ne” w konkretny projekt.

Rozmawiata: Elzbieta Podolska
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Biuro - przyjazna
pracy

przestrzen do

biegiem lat zmienia sie
rola architekta, zakres
jego pracy, podejscie do
projektowaniail... jego
biuro.9%

Ta obserwacja stata si¢ jednym z powodéw zorganizowania
warsztatow Home Office, podczas ktérych architekci i adepci
tego zawodu pod okiem projektantéw i designeréw pracowali
nad modelami mebli i wyposazeniem swojego biura.

Uczestnicy dostrzegli, ze biuro staje sie bardziej domem pracy niz stan-
dardowym pomieszczeniem z biurkiem i lampa. Stad ich pomysty na
siedziska, na ktorych inaczej niz na fotelach przysiada sie na chwile, na

regaty, ktére beda nie tylko praktyczne, ale tez inne od tych dostep-
nych, na biurka z oktadzing we wzory. Zajmowano sie rbwniez odpo-
wiednim doborem koloréw i to nie tylko czerpiac z obecnych trenddw,
ale siegajac po takie, ktére dadza mozliwosci wiekszego skupienia.
Pokazano, jak stworzyé wnetrze spersonalizowane, pozwalajgce na
wiekszg kreatywnosé, a jednoczesnie pokazujgce temperament i moz-
liwosci architekta.

Czesc z tych mebli rzeczywiscie powstata. Wiele z pomystéw zo-
stato wdrozonych do produkcji, inne jeszcze czekaja. Podczas
warsztatéw okazato sig, ze przy pracy grupa architektéw bardzo
sie zgrata i zaczeta wspétpracowaé twérczo.

- Wpisalismy sie w obecne trendy, ktdre mdwig o tym, ze biuro staje
sie mniej ,biurowe”, a bardziej domowe - méwi Anna Ktosifiska. — Te-
mat Home Office jak najbardziej znalazt sie w dobrym momencie tych
zmian. Pracowato nam sie dobrze, poniewaz wszyscy wiedzielismy,
0 co chodzi i co sie za chwile wydarzy. W biurach, obok coraz bar-
dziej ergonomicznych foteli biurowych, pojawia sie potrzeba siedzisk
do takiego potsiedzenia, bo nikt z nas nie ma czasu i kazdy siada tak
na ,pot”, na chwile. Ale takze dlatego, ze w biurze coraz wiecej jest ta-
picerek i dekordéw, niekoniecznie nudnych i biurowych, ale jak najbar-
dziej wchodzgcych w przestrzenh domowa, hotelows, juz niekoniecznie
zarezerwowang dla typowego biura.
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Podczas warsztatow potaczone zostaty sity architektow, kté-
rzy przedstawili swoje wizje i koncepcje, z wiedza i trendami
trzech firm, ktére te warsztaty prowadzity: Balma, Schattdecor
i Sitag. To byta okazja, by zaprojektowaé¢ meble wedtug potrzeb
i upodoban, ale takze wedtug najnowszego wzornictwa. Uczest-
nicy zaje¢ twierdazili, ze nie tylko sig uczyli i projektowali, ale tez
doskonale bawili tym, co robia.

— Warsztaty sprawity, ze to architekci czuja sie teraz ambasadorami no-
wych trenddw — méwi Anna Trawczynska. — Mamy mozliwosé szybkiej
weryfikacji tego, co nowe, na sobie i na klientach — dodaje Magdale-
na Kraupe. - Kiedy klient ustyszy o tych trendach, architekt juz je na
sobie przetestowat i ocenit, a zdarza sie, ze nie kazdy trend przyjmuje
bezkrytycznie. Akurat te, ktére pojawig sie w najblizszym czasie, zostaty
zweryfikowane przez architektow w obszarze ich wtasnego biznesu. Sa
to formy nowego biura stworzonego do pracy w domu czy freelancer-
skiej. Przeniosg sie one za chwile na duze firmy, na korporacje, ktére
tez juz zaczynaja o nich méwic. Ale co najwazniejsze, w momencie po-
jawienia sie zleceh mozna wciela¢ w zycie doSwiadczenia wyniesione
m.in. z warsztatow.

- Jako producenci musimy sie dopasowac¢ do tych zmian, ale wcze-
Sniej przesiac je przez sito i wybrac to, co sprawdzi sie najlepiej — twier-
dzi Krzysztof Draber. — Nie jesteémy w stanie produkowac wszystkiego,
co sie pojawia w projektach, ale musimy wytapywac peretki, wiedzac,
ze nawet niewielkie rzeczy, niewielkie produkty, ktére powstajg w cza-
sie takich warsztatdw, moga by¢ Swietnie przyjete przez rynek, bo sa
po prostu potrzebne, bo sg inne. Tutaj mamy przyktad z warsztatow.
Na produkt, ktory zostat tu stworzony, nieduzy fotel, jest zapotrzebo-
wanie na rynku.

Obecnie przestrzenie coraz czesciej zaczynajg sie przenikac. Biura
stajg sie np. placami zabaw jak przedszkola. Wystarczy przypomnieé
siedzibe Google, w ktdrej oprécz miejsca na prace jest takze to na
zabawe. Co ciekawe, prawdziwe przedszkola dla dzieci zdecydowanie
.Sztywnieja” i stajg sie czesto mniej przyjazne, a decyduje o tym choc¢-
by dobdr koloru czy okleiny mebli. Na rynku jest przeciez wielka rézno-
rodnos¢. Widzimy to na przyktadzie oferty Sitaga, ktdra jest kojarzona
z fotelami obrotowymi. Teraz w ofercie poza stotkami, ktére nadaja sie
i do przedszkola, i do biura, sg fotele, ktére doskonale sie odnajda za-
rowno w hotelach, jak i w restauracjach.

- Okazuje sie, ze dla nas jako producentéw sg to trendy, ktére nam
uzmystawiajg, jak dalej prowadzi¢ nasz biznes. Pokazujg, ze architekci
tez przeskakujg z tematu na temat. W biurowcu pojawia sie superkafe-
teria, ktdra nie jest biurowa, ale jest po prostu domowa. Jest to kwestia
przenikania sie i wieloptaszczyznowosci przestrzeni. Zanikajg sztywne
podziaty, ktére funkcjonowaty od dawna - méwi Magdalena Kraupe.

— Kiedys byto wida¢ wyraznie - tu jest biuro, tu nie mozemy pokazac ja-
kich$ nieregularnych wzoréw, to kolor nie do biura - méwi Anna Kfosin-
ska. — Obecnie obok pieknego koloru orzecha mamy Swietng grafike,
ktora fantastycznie sie uzupetnia wtasnie z tym zottym kolorem. Mnie
sie to kojarzy z takim eklektyzmem, z takim przemieszaniem stylistyki,
ktora kiedys byta przypisana do jakichs konkretnych przedmiotéw czy
przestrzeni.

- Wynika to z przemieszania funkcji, a to wptywa na przenikanie styli-
styk, bo w stylistykach juz nie ma granic — dodaje Danuta Pawlik. — Nie
ma juz sztywnej stylistyki domowej, biurowej czy hotelowej. Nie ma
ich, ale obserwujemy z kolei dazeme do personalizacji wnetrza. Dlate-
go jednym z najwazniejszych tematéw warsztatow byto zindywidualizo-
wanie wiasnego biura.

- Mysle, ze to wynika z badan — méwi Magdalena Kraupe. — W sperso-
nalizowanych wnetrzach wzrasta efektywnos¢, bo nie czujemy sie tak,
jak w pracy. Jestesmy bardziej kreatywni i bardziej jestesmy sobg, jak
w otoczeniu domowym.

- Innym aspektem jest to, ze tak urzadzone wnetrze biura inspiruje
nas — twierdzi Anna Trawczynska. — My musimy mie¢ taki Swiat obok
siebie, ktory wyzwoli w nas kreatywnosc¢, a ta jest od nas wymagana,
musimy miec tez takie otoczenie, w ktérym cos sie dzieje. Tak jak tutaj
na warsztatach. Tworcza jest ta indywidualno$¢. Mamy mozliwos¢ zro-
bienia czego$ zgodnie ze swoimi potrzebami. Zaprojektowalismy np.
takg ptyte pleksi wewnatrz, ktéra moze zmienia¢ wnetrze pod naszym
katem. Moze tu by¢ logo firmy, moze by¢ nasz ulubiony kolor, moga
byc¢ jakie$ wazne notatki, ktdre chcemy gdzies tam zapisa¢, dieta dnia,
moga by¢ rysunk| czy zdjecia dzieci albo zdjecia z podrdzy. Cokolwiek,
co nas ,kreci”.

- Jezeli do tego dodamy ponadczasowa bryte, czyli bardzo prosty
ksztatt, forme i za sobg mamy w analogiczny sposéb Wype+n|one te
elementy, to one sie przenikajg, stanowig catos¢, ale tez moéwig, ze za
chwile moze by¢ cos innego, inne wypetnienie. Czyli jest to indywidu-
alizacja. Powigzane jest to z tym, ze chcemy czuc¢ sie dobrze, tworzac
wokot siebie indywidualng przestrzen. Potrzebujemy ptaszczyzny, aby pra-
cowac. Potrzebujemy potek, ktére musza mie¢ w miare podobng budowe,
ale na pewno mozemy zmieni¢ ich odbiér — méwi Anna Ktosifska.

Zajecia miaty tez za zadanie pobudzenie kreatywnosci, wskazujac, jak
ja wykorzystac. Jak sie okazato, idealnie spetnity swoje zadanie. Byto
mnostwo propozycji mebli, wyposazenia, samych obi¢ i wzordw. Jak
stwierdzili uczestnicy, mogli przejs¢ ze schematycznego Swiata, ktory
istnieje wszedme dookota, do Swiata kreacji, gdzie nie ma zadnych
ograniczen, gdzie wszystkie pomysty warte sa rozwazenia, a wyobraz-
nia nie zna granic.
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- Nasza wyobraznia zmienia kierunek, pokazuje, ze potrzebuje-
my czego$ do odktadania, ale nie musi by¢ to koniecznie piono-
we lub poziome jak potka - méwi Krzysztof Draber.

Nawet w innej pozycji moga by¢ odtozone ksigzki czy czasopisma.
Mozna to miejsce wzbogaci¢ np. kawatkami drewna, zgodnie z tren-
dem powrotu do natury. Poza tym drewno nas uspokaja. Innym przy-
ktadem przetamywania wyobrazni byto siedzisko wielofunkcyjne, ma-
jace wszystkie strony tréjwymiarowosci do uzycia. Moze leze¢, moze
sta¢, mozna na nim siedzie¢, mozna te siedziska faczy¢ w rzedy. Mozna
robi¢ z nich gwiazde - gwiazdziste spotkania z innymi. Jesli na siedzisku
potozymy blat, bedzie ono stolikiem.

Grupa podchodzita do projektowania nie tylko designersko, ale
tez praktycznie. Myslano o tym, jakie rézne funkcje moze spet-
nia¢ jeden mebel. Co zrobié, by nie zagracat matego pomiesz-
czenia. Jednym z najciekawszych projektow byto niewielkie sie-
dzenie w ksztaicie litery ,1”, na ktérym mozna przysigsé w czasie
pracy. Moze mieé rézne obicia w zaleznosci od upodobania i po-
trzeby.

- Mozna go uzywa¢ w matym pomieszczeniu, ktdrego nie zagraci
— twierdzi Anna Ktosinska. — Jezeli przeszycia na goérze sa réznokolo-
rowe, moze by¢ réwniez barwnym akcentem. Przy okazji, z doswiad-
czenia wtasnego wiem, ze daje nam tez mozliwos¢ relaksu, jesli chodzi
o kregostup. Wszystko to wpisuje sie w trend tworzenia przedmiotéw
zaktadajacy, ze mamy coraz mniej granic i coraz wieksze mozliwosci
dopasowania sie do przestrzeni.

- | do sytuacji - dodaje Anna Kiosinska. - To moze byé biurko,
ktére stuzy do indywidualnej pracy, jako miejsce spotkan, np.
roztozone biurko. Siedziska znakomicie zastepuja fotele, zmniej-
szajac zajmowang powierzchnie. Takie krzesetko mozna tatwo
schowaé, mozna na nim przysiaéé. To wszystko wynika z potrze-
by. Czasami chcemy tylko sprawdzié, czy ktos nam wystat maila,
wtedy na moment przysiadamy, sprawdzamy i lecimy dalej.

- Wazne jest tez to, zeby nie usiags¢ na fotelu i mysle¢, chociaz myslimy
caty czas, dwadziedcia cztery godziny na dobe, ale musimy przysiase,
aby zanotowac swoje wtasne mysli. To bardzo czesto przy pracach kre-
atywnych dziata - méwi Magdalena Kraupe. Nie jestesmy ksiegowymi,
ktore siedza i liczg, tylko czesto w ruchu i dwadziescia cztery godziny
na dobe myslimy.

- Warto zastanowi¢ sie nad zagadnieniem zréznicowania czasu pracy
- to jest kwestia indywidualna, ale obecnie oprdcz ciagtej pracy przy
komputerze coraz wiecej wykonujemy innych czynnosci sprawdzaja-
cych, zwigzanych z informacjami, sledzeniem tresci w internecie, spotka-
niami. Ten czas i sposdb spedzania go bardzo indywidualnie nas okresla.

Okresla tez réznorodnos¢ pozycji przy pracy. Praca moze by¢ zréznico-
wana w ciggu dnia czy godziny, mozemy tez chcie¢ zmieni¢ pozycje
ciata, albo po prostu tylko na chwile przysig$¢. Takim symbolem chwi-
lowego siedzenia jest ,pot krzesta”. Mysle, ze nalezy to rozumiec nie tak
dostownie, ale w przenoéni, cho¢ i tu mozna pokusi¢ sie o zapropono-
wanie jakiegos rodzaju siedziska. Moze na bazie juz wyprodukowanych
elementéw (jak w przypadku mebli z ptyty) dodajemy lub odejmujemy
jakis element z istniejgcego zestawu, przez to go syntezujemy.

Pot siedziska to tez symbol osiaggniecia zamierzonego efektu
przy nawet mniejszym naktadzie uzytego materiatu. Home Offi-
ce to biuro tak uksztattowane, zgodne z naszymi indywidualny-
mi potrzebami, ktére zmieniaja si¢ z czasem, zmieniaj3 sie z ko-
lejnymi osiagnieciami technologicznymi.

— To biuro w domu - przyjazne nam i otoczeniu, do ktérego chcieli-
bysmy wracac, ale tez biuro, w ktérym spedzamy rdznie czas, z rézna
aktywnoscig — podsumowat warsztaty Krzysztof Draber z firmy A D |
DRABER.

Po kilku godzinach warsztatéw i dyskusji wytonit sie obraz idealnego
biura dla architekta. Powinno by¢ ono, wedtug opinii samych uczest-
nikdw, spersonalizowane, indywidualne, dopasowane do potrzeb oso-
by, ktéra przebywa w tym biurze. Funkcjonalne. Inspirujace. Musi by¢
wizytdwka kreatywnosci gospodarza. Dobrze, by wyrazato osobowosé
cztowieka, ktéry w nim pracuje.

- Do pewnego stopnia musi by¢ tez elastyczne — mowi Krzysztof Dra-
ber. — Kiedy potrzebujemy matg powierzchnig, to mamy mata. Potrze-
bujemy wiekszg powierzchnie, bo musimy roztozy¢ wiekszy rulon pa-
pieru, to mamy rozktadana.
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Architekta

Warsztaty uczg kreatywnosci
podejscia do produktu

Klaster Akademia Architekta bardzo duzg
uwage przyktada do szkolenia i przekazy-
wania wiedzy architektom. Specjalnie dla
nich organizowane sa warsztaty i wyktady,
ktdre umozliwiajg im poznawanie i zdoby-
wanie dodatkowych informacji o najnow-
szych produktach i materiatach.

Zmienié¢ rzeczywistosé

Podczas ubiegtorocznej konferenciji
.Od kreacji do realizacji”, ktéra ini-
cjowata dziatalno$¢ Klastra Akademii
Architekta marki Marmorin, Pozbruk
i Cermag Poznan zaprosity studentéw
poznanskich uczelni artystycznych na
warsztat Hydroforma. Byto to potacze-
nie idei recyklingu, kreatywnosci oraz
efektywnej wspoétpracy pomiedzy pod-
miotami, ktérym bliska jest idea drugie-
go zycia produktu.

- Po analizie wstepnych koncepcji do
stworzenia prototypu wybrano projekt
Anny Trawczynskiej, ktéry w unikalny spo-
s6b potaczyt idee recyklingu, upcyklingu
i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
Autorka uwzglednita mozliwosé ponow-
nego wykorzystania produktdw trzech

firm - organizatoréw zaje¢. Tworzeniu
nowej formy przyswiecato przekonanie,
ze warto czasem zmieni¢ rzeczywistos¢,
wyjs¢ poza schemat i ubra¢ ja w nowe
ksztatty.

Praca Anny Trawczynskiej przekonata, ze
nie zawsze pierwotne zatozenie decydu-
je o sposobie wykorzystania przedmio-
tu. Czesto to jego ksztatt, charakter, ale
przede wszystkim to, jak uzytkownicy po-
dejda do jego wykorzystania, decyduje,
czym finalnie stanie sie produkt. Tak wta-
$nie, idac pod prad, rodzi sie innowacja.

- Grupa pracujgca nad prototypami za-
sugerowata rozwigzania, w ktdrych umy-
walka moze sta¢ sie fontanna, siedziskiem
czy nawet lampa. Dopiero doswiadczajac
nowych form i funkcji, na chwile oderwie-
my sie od stereotypowego myslenia, co
jest tu i teraz. Z pierwotnie skazanych na
unicestwienie produktéw warto korzy-
sta¢ w procesie planowania przestrzeni
publicznej wystroju wnetrz i wszystkiego,
co nas otacza. Warto rdwniez wczu¢ sie
w potozenie jej potencjalnych uzytkow-
nikéw - ludzi dorostych, starszych, dzieci,
0s6b niepetnosprawnych, a nawet zwie-
rzat. Wszystko po to, aby wytworzone
nowe formy jak najlepiej stuzyty zaréwno
planecie pod katem ochrony Srodowi-
ska, jak i jej — majacym rézne potrzeby
— mieszkancom.

Zabawa kolorami i ptytkami

Wszystkie zajecia organizowane przez
Klaster Akademia Architekta majg po-
budza¢ innowacyjno$¢ i zacheca¢ do
kreatywnosci w wykorzystywaniu produk-
téw. Ogromng popularnoscia cieszyty sie
warsztaty pod tytutem ,Ptytka dywanowa
w systemie NSP/prototyp” z wykorzysta-
niem ptytek dywanowych Hexagon firmy
Shaw Contract Group. Zyskaty one duze

i innowacyjnego

uznanie architektow i inwestoréw na swie-
cie, przede wszystkim dzieki swojemu nie-
typowemu ksztattowi podkreslajgcemu
sieciowos¢ i zespotowos¢ interakcji i dzia-
tan miedzyludzkich.

Nowy ksztatt ptytek podkresla spo-
teczny wymiar przestrzeni, zacheca-
jac do integracji i dzielenia si¢ pomy-
stami. Hexagon pozwala na tworzenie
sieci stuzacych z jednej strony zapro-
jektowaniu przestrzeni, ale z drugiej
tworzeniu powigzaih miedzy podobnie
myslacymi ludzmi, ozywieniu prze-
strzeni socjalnych czy tez w koncu
podkresleniu globalnej sieci powia-
zah miedzy ludZmi, firmami i grupami.

- Podczas spotkan przedstawiciele fabry-
ki Shaw, polskiego dystrybutora firmy Pol-
flor, oraz zaproszeni do wspétpracy Archi-
tekci wnetrz wybierali kolory i wzory, ktére
najlepiej przyjma sie na polskim rynku.
Zdecydowanym zainteresowaniem cie-
szyty sie gtadkie ptytki ze wzorem Plank,
a paleta barw sktadajgca sie z podstawo-
wych szarosci, czerni i bezy zostata wzbo-
gacona o energetyzujace czerwien i po-
marancz, orzezwiajgce zielen i limonke

Warsztaty Akademii

oraz uspokajajace btekit krdlewski i cyjan.
Podtrzymano oczywiscie proekologiczne
rozwigzania producenta - ptytki sg na
podtozu EcoWorx i biorg udziat w progra-
mie ,We want it back”.

Co ciekawe, architekci — uczestnicy spo-
tkania — mieli okazje stana¢ po drugiej
stronie i sami zosta¢ dystrybutorami pty-
tek, od ktérych zalezy oferta na rynku.
Dzieki wielostronnym konsultacjom uda-
to sie stworzy¢é optymalng oferte i polski
wzornik (wraz z cennikiem) ptytki dywa-
nowej z kolekcji Hexagon obejmujacy
15 koloréw. Wiosng 2015 r. zostat on wpro-
wadzony na rynek i znajduje sie w statej
ofercie firmy Polflor.

Zapomnij o stereotypach
- badz kreatywny

Warsztaty przygotowane przez produ-
centdw i dystrybutoréw nalezgcych do
Klastra Akademia Architekta dajg nie tyl-
ko mozliwos¢ zdobywania wiedzy przez
Projektantéw, ale tez pomagaja w przy-
gotowaniu specjalnej, skierowanej do
nich oferty. Wiele z projektéw, ktére po-
wstaty podczas zaje¢, znalazto uznanie
w oczach producentdw i wchodzi na sta-
te do ich najnowszych kolekgciji.

Tak stato sie nie tylko w przypadku ptytek
dywanowych, ale réwniez drzwi. Warszta-
ty ,Baw sie z nami... drzwiami/prototyp”
zorganizowane przez Drzwi i podtogi VOX
daty mozliwos¢ zaproszonym architektom
stworzenia projektu ,przestony otworu
w murze”. Niewatpliwie wiedza zabija
wyobraznie, dlatego podczas spotkania
warsztatowego uczestnicy zostali popro-
szeni, aby zapomnieli, czym sg drzwi i jak
wygladajg. Dzieki temu powstata baza
pomystéw, wzordw i dekordw, z ktdrych
wybrane efekty zostaty wdrozone do pro-
dukcji w kolekcji drzwiowej i przedstawio-
ne Swiatu na targach Budma 2015.

Powstata kolekcja drzwi Bosco pozwa-
la na tworzenie wielu niepowtarzalnych
aranzacji, bazujac na dwodch kolorach
okleiny oraz dodatkowych rozwigzaniach,
takich jak szyba czy listwa dekoracyjna.
Niespotykane do tej pory potgczenie
kolorystyczne elementdw dekoracyjnych
z oscieznica to kolejna cecha wyrdzniaja-
ca. Dzieki temu elementy z debu natural-
nego wspodtgrajg z oscieznicg o tym sa-
mym kolorze. Kolekcja Bosco jest w statej
ofercie sieci Drzwi i podtogi VOX.

Warsztaty organizowane przez Klaster
Akademia Architekta daja  mozliwosé
uczestnikom nie tylko poznania nowosci,
ale przede wszystkim nauczenia sie kre-
atywnego i innowacyjnego spojrzenia na
wydawatoby sie zwykte przedmioty.
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Balma

Balma przez ponad 35 lat istnienia na rynku wypracowata innowacyjna wizje
wspierania biznesu. Oferuje klientom co$ wiecej niz tylko meble. Produkty Bal-
my to przemyslane i nowoczesne rozwigzania wspierajace efektywnos¢ pracy.

Firma od lat jest pionierem przemyslanego wzornictwa biurowego. Wyzna-
cza nowe standardy. taczy potrzeby cztowieka z estetyka i funkcjonalnoscia.
Zespdt projektantéw Balma dziata zgodnie z wypracowana przez firme filo-
zofig Think Pro. Zaktada ona profesjonalizm i petne nastawienie na rozwdj,
otwarcie na potrzeby klienta i inteligentne wsparcie biznesu. Wykorzystujac
przy tym specjalistyczne analizy naukowe i ekonomiczne, Balma trafnie od-
powiada na te potrzeby.

Najnowszy system mebli Balma Plus to przyktad nowoczesnego podejscia do
przestrzeni biurowej. To system catkowicie elastyczny, co oznacza, ze z jego po-
moca mozna tworzy¢ rozwigzania wspierajace nawet najbardziej zaawansowa-
ne style pracy. Kazda aranzacje mozna dowolnie przeprojektowaé, dopasowujgc
ja do dynamiki potrzeb konkretnej firmy. Wazny jest nie tylko oryginalny design.
Efektywnos¢ komfortu akustycznego, potencjatu dla wymiany informacji, zacho-
wania optymalnej prywatnosci, a takze ergonomii dwniez ma znaczenie.

Rozwigzania produktowe marki Balma, innowacyjne myslenie zespotu spe-
cjalistow i wypracowana przez firme filozofia Think Pro zrodzity nowy wymiar
przestrzeni biurowej, a nowatorskie podejscie marki Balma stawia biuro
u podstaw rozwoju i sukcesdw kazdego biznesu.

Produkty Balmy obecne sg na rynkach Europy, Standéw Zjednoczonych oraz
Bliskiego Wschodu. Sprzedaz produktéw odbywa sie w sieci Salondw Firmo-
wych, ktére kapitatowo powigzane sg z Balma oraz poprzez Autoryzowanych
Przedstawicieli Handlowych, zlokalizowanych na terenie catego kraju oraz
za granica. Pod wspdlnym logo Balma dziatajg Salony Firmowe w Poznaniu,
Warszawie, Wroctawiu, Bydgoszczy, todzi, a takze w Niemczech oraz Wielkiej
Brytanii. Balma. Wszystko zaczyna sie w biurze...

www.balma.pl

dr inz. arch. Anna Brodziak

Projektuje wnetrza prywatne oraz obiekty uzytecznosci publicznej, interesuje
sie architekturg mobilna i tymczasowa. Od 2008 roku wraz z zespotem firmy
Cermag kreuje przestrzen salondw sprzedazy catej sieci Cermag. W duecie
z architekt Karoling Rogalska-Niemczal tworzy galerie Room-Service, selektor
sztuki wspdtczesnej. — Rozpowszechniajgc i wprowadzajac sztuke do wnetrz,
pomagamy nabywcy znalez¢ odpowiedni dla jego wrazliwosci obiekt: obraz,
grafike, fotografie, rzezbe czy instalacje - méwi Anna Brodziak.

Cermag Poznan

Historia firmy Cermag siega roku 1979, kiedy Zaktad Plytek Ceramicznych pod-
jat produkcje ptytek i dekoracji ceramicznych w oparciu o wtasng technologie,
a takze o wtasne niepowtarzalne wzory opracowane przez absolwentke Akade-
mii Sztuk Pieknych we Wroctawiu i wspdtwiascicielke firmy — Marte Kaczkowska.

Lata 90. to okres intensywnego rozwoju firmy. Nawigzanie wspdfpracy z renomo-
wanymi producentami z Hiszpanii, Wtoch, Czech i Niemiec doprowadzito do prze-
ksztatcenia w spdtke handlowg ze stuprocentowym udziatem polskiego kapitatu.
W 1995 roku podzielono firme na dwa niezalezne podmioty gospodarcze: Cer-
mag Poznar i Cermag Wroctaw. Poznariska spdtka dysponuje siedmioma spe-
cjalistycznymi salonami sprzedazy w Poznaniu, Lesznie, Bydgoszczy, Ostrowie
Wielkopolskim, Kotobrzegu, Sopocie (Oddziat Agena) oraz nowo otwartym
salonem w Warszawie (ul. JP. Woronicza 31, Qbik), a takze salonami franczyzowy-
mi w Szczecinie, Gorzowie Wielkopalskim, Koninie, Kaliszu i Rzeszowie.

Cermag Poznar specjalizuje sie w urzgdzaniu wnetrz mieszkalnych, rezyden-
cji, apartamentéw, a takze biur, restauracji, hoteli, szpitali, obiektéw sporto-
wych i rekreacyjnych, jak réwniez w starannie dobranej strategii wspotpracy
z architektami. Peten asortyment obejmuje: plytki, ceramike, armature, meble,
grzejniki, oswietlenie, wyktadziny, tapety oraz chemie budowlana.

Standardem i wyrdznikiem wszystkich salonéw sprzedazy sg nowoczesne sys-
temy prezentacji produktéw, przemyslana ekspozycja oraz wydzielone strefy

do pracy Architektow z Klientami.

www.cermag.info

Fundacja Twércéw Architektury (FTA)

Zostata powotana do zycia w 2003 roku w Poznaniu. W latach 2006-2009 pod
marka FTA Consulting prowadzita dziatalno$¢ szkoleniowa adresowana do
firm chcacych nawigza¢ i utrzymac kontakty zawodowe w polskich pracow-
niach architektonicznych.

Od 2010 roku dziatalno$¢ FTA koncentruje sie na doradztwie, patronatach,
wspdtorganizacji ogdlnopolskich wydarzen zwigzanych z architektura. Spe-
cjalnoscia firmy jest organizacja wyktadéw i konferencji o architekturze oraz
urbanistyce. W latach 2014-2015 realizowata razem z Politechnikg Poznanska i Sto-
warzyszeniem Wedrowni Architekci projekt edukacyjny ,Nauka w Przestrzeni”.

Fundacja jest pozytywnie postrzegana przez $rodowiska architektoniczne,
a szczegdlnie przez mtodsze pokolenie. Dziata niezaleznie od sympatii i an-
typatii $rodowiskowych. Charakteryzuje ja szybko$¢ podejmowania decyzji
i dziatania, a takze interdyscyplinarne podejscie do architektury i urbanistyki
- otwarto$¢ na podejmowanie nowych, kontrowersyjnych tematéw.

Marmorin

Za sukcesem powstatego w 1985 roku Marmorinu kryje sie wiedza, doswiad-
czenie i umiejetnoé¢ stuchania klientéw. Poczatkowo firma zajmowata sie
wytwarzaniem blatéw i stotéw z lanego marmuru. Z czasem wybrata specjali-
zacje w branzy sanitarnej. Dzi$ w portfolio Marmorinu znajduje sie 900 modeli
umywalek, 270 zlewozmywakdw, 50 brodzikéw i 30 modeli wanien. Fabryke
co roku opuszcza 200 tys. sztuk produktow.

Niezmiennym celem dziatar firmy jest rosnaca elastycznos¢ oferty. Stosowa-
ne technologie i metody produkgji ciagle ewoluujg pod katem dopasowania
do potrzeb przyszlych uzytkownikdéw. Wykwalifikowany zespét specjalistow
i nowoczesny park maszynowy pozwalaja na szybkie wdrozenie nowych wzo-
row. Kontrola kazdego etapu produkcji gwarantuje doskonata, powtarzalna
jakos¢ produktow.

Marmorin nie przestaje sie rozwijaé. Stale poszerza oferte, rozwija park ma-
szynowy, inwestuje w badania. taczy finezje ludzkiego umystu z precyzja naj-
nowoczesdniejszych maszyn, traktujac to jako recepte na produkt doskonaty.
To podejscie przynosi efekty. Wyjatkowa dbatos¢ o estetyke i sposdb postrze-
gania produktu przektada sie na okreslony model myslenia o samym Mar-
morinie.

www.marmorin.pl

Meble VOX

Firma dziata od 1989 roku, od poczatku bedac liderem innowacji w pol-
skiej branzy meblarskiej. Meble VOX posiadaja ponad 200 salonéw firmo-
wych i stoisk typu ,shop in shop” w kraju i za granica. Eksportuja do niemal
wszystkich krajow Europy, Stanéw Zjednoczonych, a takze panstw Bliskiego
Wschodu. Jako jedna z nielicznych polskich firm rozwijaja takze sprzedaz pod
wtasng marka na zachodzie Europy. Doskonatym przyktadem jest ekspansja
na rynku niemieckim, gdzie firma posiada prawie 100 ekspozycji pod marka
VOX w najwiekszych sieciach meblowych. Jest to pierwszy tak znaczacy suk-
ces polskiej marki w Niemczech.

Marka VOX jest pionierem w wykorzystaniu nowoczesnego myslenia projek-
towego (tzw. design thinking) przy tworzeniu nowych kolekcji. Innowacyjne
podejscie do procesu projektowania polega na uwzglednieniu wynikéw
badan dotyczacych zmian zachodzacych we wspdtczesnym Swiecie. W pra-
ce nad nowymi kolekcjami mebli zaangazowani sg socjologowie, etnogra-
fowie i psycholodzy. Wykorzystanie wiedzy z obszaru réznych dyscyplin hu-
manistycznych pozwala tworzy¢é meble, ktére dostosowuja sie do potrzeb
wspdtczesnego cztowieka. Opracowana w ten sposdb kolekcja Young Users
znalazta sie w gronie 120 ikon polskiego designu w wydanej przez Fundacje
Kocham Polske publikacji ,.Symbole polskiego designu” (2014). Firma Meble
VOX stworzyta VOXBOX - pierwszy w Polsce program do aranzacji wnetrz,
ktéry dostepny jest online. Nie wymaga on instalaciji, jest intuicyjny i prosty
w obstudze. Umozliwia stworzenie dowolnej aranzacji, zapisanie skonczone-
go projektu i wygenerowanie wysokiej jakosci zdje¢ oraz udostepnianie ich
w kanatach spotecznosciowych.

Meble VOX to uznana marka w Srodowisku branzowym, nagradzana na kra-
jowych oraz miedzynarodowych targach i konkursach. Jako jedna z pierw-
szych firm meblarskich z Polski otrzymata wyrdznienie w prestizowym konkur-
sie Design Management Europe Award za skuteczne zarzadzanie designem
w przedsiebiorstwie. Pozostate nagrody to m.in.: Top Design Award, Dobry
Wzor, Must Have!, Produkt Roku, Ztote Orly. Ostatnim, niezwykle prestizowym
laurem zdobytym przez Meble VOX jest iF DESIGN AWARD 2015, nagroda
przyznana w kategorii Home Furniture za tézko pietrowe SPOT by VOX. W po-
nad 60-letniej historii konkursu po raz pierwszy polska firma otrzymata nagro-
de za produkt meblowy.

WWW.VOX.pl
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Mobile Design Katarzyna Juszczak
architekt wnetrz

Autorska pracownia Katarzyny Juszczak specjalizuje sie w kompleksowym projek-
towaniu wnetrz mieszkalnych, ustugowych, biurowych, handiowych, mebli oraz
detali. Projektowanie wnetrz dia Katarzyny Juszczak to budowanie relacji pomieg-
dzy ludzmi i produktami, kolorami i materiatami, funkcjami i przestrzenia, Swiattem
i nastrojem, cisza i muzyka, indywidualng dla kazdego droga. Pracownia jest dia
niej pasja tworzenia przestrzeni do zycia dla innych ludzi.

Podstawa jej realizacji jest umiejetna selekcja i Swiadomy dobdr rozwigzan,
materiatdw i wyposazenia w zaleznosci od charakteru, oczekiwar i mozliwo-
$ci finansowych inwestora.

Zapewnia kontakt z profesjonalnymi wykonawcami, dostawcami, specjalista-
mi, organizacje logistyki oraz nadzér autorski nad realizacja projektu. W pra-
cy wyznaje filozofie Dentsu, ktdra zawiera sie w trzech hastach: ,Pomysty, kto-
re siegaja poza to, co wyobrazalne. Technologia, ktéra przekracza istniejace
granice. Przedsiebiorczos¢, ktéra przewyzsza to, co oczekiwane”.

Ideat, do ktérego dazy, to projekt écisle dopasowany do potrzeb, wymagar i moz-
liwosci finansowych klienta. Kazdy projekt jest dla Katarzyny Juszczak wyzwaniem.

Noti

Design to dla Noti przemyslany proces projektowania, w ktérym taczy da-
zenie do najwyzszej jakosci produktéw z talentem najlepszych polskich pro-
jektantow. Z firma wspdtpracuja m.in.: dwukrotny zdobywca nagrody Red
Dot Piotr Kuchcinski, Tomasz Rygalik, Tomasz Augustyniak, Renata Kalarus,
Jerzy Langier, Grzegorz Niwifiski, Jerzy Porebski, Dorota Koziara oraz Mikotaj
Wierszyttowski.

Noti tworzy meble o prostej i eleganckiej formie, funkcjonalne, wygodne
i trwate, inspirujace do kreowania nowoczesnych przestrzeni mieszkalnych,
biurowych i hotelowych. Wielofunkcyjne systemy mebli oraz szeroka oferta
wysokie] jakosci tkanin obiciowych pozwalajg klientom zaprojektowac¢ zindy-
widualizowang przestrzeh — dostosowang do ich potrzeb, gustu i stylu zycia.

Design wciaz sie zmienia, dlatego firma nieustannie szuka nowych idei, ta-
lentéw i innowacyjnych rozwigzan technologicznych. Wspiera rozwdj polskie-
go wzornictwa. Wspétpracuje z Uniwersytetem Artystycznym w Poznaniu, or-
ganizujac warsztaty i konkursy dla mtodych projektantéw. Zwycigskie projekty
maja szanse na wdrozenie do produkcji. Noti bierze udziat w imprezach pro-
mujacych design — Arena Design, £6dz Design Festival, Gdynia Design Days.

Wysoka jakos¢ designu firmy Noti potwierdzajg nagrody, m.in.: najnowsza
dla kolekcji Clapp, ktéra zwyciezyta w prestizowym konkursie Red Dot Design
Award, wyréznienie Niemieckiego Instytutu Wzomictwa Interior Innovation
Award Selection 2014 oraz Top Design 2013 dla Teddy Bear, a takze seria
nagréd Must Have 2011, 20121 2013.

www.noti.pl

Pozbruk

Firma wywodzi sie z niewielkiej betoniarni. Przez 30 lat dziatalnodci zdomino-
wata rynek kostki brukowej w Wielkopolsce, gdzie obecnie produkt ten nazy-
wa sie potocznie... ,pozbrukiem”.

Updr i konsekwencja zaowocowaly powstaniem ponadregionalnego przed-
siebiorstwa o charakterze rodzinnym, z catkowicie polskim kapitatem. Poczat-
ki firmy siegaja 1985 roku i rozpoczecia produkcji bloczkéw betonowych na
stotach wibracyjnych. Kamieniem milowym w rozwoju firmy byta produkcja
rur betonowych za pomocg specjalnej maszyny.

Na przetomie lat 80. i 90. podjeto decyzje o zakupie nowoczesnych linii do
produkgji betonowej kostki brukowej, co doprowadzito do powstania pierw-
szego zautomatyzowanego zaktadu w Janikowie koto Poznania. Asortyment
produktéw poszerzat sie o nowe wzory, grubosci i kolory. Popularnos¢ kost-
ki brukowej spowodowata, ze w 1997 roku otwarto drugi zaktad, tym razem
w podpoznanskiej Sobocie, a w 1999 roku w Kaliszu i rok pdzniej w todzi.

W 2001 roku wprowadzono system MUROTHERM przeznaczony do budowy
obiektéw wielokondygnacyjnych, ztozony z wykonywanych w technologii stru-
nobetondw nadprozy i belek stropowych oraz powstajgcych z granulatéw ce-
ramicznych pustakéw $ciennych i stropowych.

W 2002 roku powstat zaktad w Szczecinie oraz sktad fabryczny w Gorzowie
Wikp. W 2007 roku w Poznaniu otwarto nowoczesne centrum logistyczne PO-
Z-LOGIS. W latach 2008-2009 firma rozbudowata swoja logistyke oraz rozsze-
rzyta dziatalno$¢ o wydobycie surowcdw. W Prusimiu, Turku oraz Piefisku powsta-
ty trzy kopalnie kruszyw. W tym samym okresie otwarta zostata galeria GREEN
POINT w Poznaniu, mieszczaca biura, apartamenty oraz cze$¢ handlowa.

www.pozbruk.pl

Polflor

Firma Polflor dziata na rynku wyktadzin obiektowych od ponad 20 lat. Polflor
reprezentuje w Polsce 12 producentéw wyktadzin PVC, winylowych, dywano-
wych i kauczukowych, dzieki czemu moze zapewni¢ produkty w dobrej ja-
kosci i cenie, adekwatne do funkcji pomieszczenia i zadowalajace kazdego
inwestora. Kompleksowos¢ oferty zwigzanej z posadzkami, obszerne zapasy
magazynowe w Polsce, profesjonalne doradztwo, sprawna obstuga, duza
otwartos¢ i pomystowos¢, ukierunkowanie na ciggly rozwdj, badanie rynku
i odpowiedz na jego potrzeby - to gtdwne atuty firmy.

Polflor opiera sprzedaz na dystrybucji produktéw przez sie¢ Partneréw Handlo-
wych. Sg to starannie wyselekcjonowane, wyspecjalizowane firmy handlowo-
-ustugowe z terenu catej Polski. Firma dysponuje szerokim portfolio prezentacii
multimedialnych swoich obiektéw referencyjnych. Dla kazdego producenta dzia-
ta polska strona internetowa, dla wybranych kolekcji dostepne sg strony w inter-
necie i na urzadzenia mobilne. Firma prowadzi rdwniez promocje poprzez portal
Facebook oraz bloga. Od maja 2015 roku w Warszawie przy ul. Robotniczej 11
dziata Mockup Office — miejsce, w ktérym architekci i inwestorzy moga na zywo
zobaczy¢ aranzacje z wybranych przez siebie wyktadzin oraz mebli biurowych.

www.polflor.pl

Drzwi i podtogi VOX

Drzwi i podtogi VOX dziatajg na rynku polskim juz od dwéch dekad. 60 od-
dziatéw w catym kraju stawia nas wéréd liderdw branzy wykonczeniowej. Dys-
ponujemy przestronnymi salonami, co pozwala nam na tworzenie nowocze-
snych ekspozycji drzwi, podtég i paneli. We wszystkich punktach handlowych
mozna skorzysta¢ z ustug doradztwa projektanta wnetrz, montazu, dowozu
towaru, a takze dogodnych systemodw ratalnych.

Nasze salony tworzg zgrane zespoty pracownikéw, ktérych celem jest jak naj-
petniejsze zrozumienie potrzeb klientéw. Wspdtpracujemy z blisko 100 certy-
fikowanymi ekipami montazowymi o sprawdzonej jako$ci ustug. Rozwigzanie
to pozwala klientom w jednym miejscu dokonaé zakupu materiatdw i zorga-
nizowac ich szybki, profesjonalny montaz.

Wspdtpracujgcym z nami architektom zapewniamy dostep do cyklicznie orga-
nizowanych szkolen, wyktadéw i wydarzen kulturalnych. Obstugujemy klientéw
indywidualnych i inwestycyjnych. Architektom zaangazowanym w inwestycje
zapewniamy opieke przedstawiciela od momentu zfozenia oferty, poprzez do-
stawy materiatdw, ich montaz i nadzér, a kohczac na kompleksowym serwisie
posprzedazowym. Korzystamy takze z technologii wielu fabryk i producentéw
gotowych na niestandardowe rozwigzania w projektach architektonicznych.

Sita naszej sieci sa wasne kalekcje drzwi i podtdg tworzone przez projektantdw firmy
i dostepne wytgcznie w salonach VOX. Wida¢ to miedzy innymi na przyktadzie ko-
lekcji drzwi VOX z lustrem czy opaski drzwiowej Arco, ktére zdobyly nagrode Dobry
Desion.

WWW.VOX.pl

STRONA 8



SAS

Firma SAS Sp. z 0.0 — dystrybutor wszelkich produktéw i akcesoridw do mebli
powstata w 1994 r. Na przestrzeni 20 lat, mata, lokalnie dziatajgca placéwka
przeksztatcita sie w preznie funkcjonujace i rozwijajace sie przedsiebiorstwo,
ktére oprécz dystrybuciji produktéw dla przemystu meblowego, prowadzi tez
dziatalnos¢ produkeyjna i $wiadczy szereg ustug stolarskich.

Oferta asortymentowa SAS obejmuje: plyty, blaty, fronty meblowe, laminaty
wewnetrzne i zewnetrzne, sklejke meblowa, systemy zaluzji, szuflad, podno-
$nikow do szaf i wszelkie inne akcesoria do produkcji mebli.

Firma zajmuje sie takze produkcja. Wykonuje na zamdwienie klientdw i we-
dtug indywidualnego projektu: fronty meblowe oraz blaty robocze z ptyt lami-
nowanych, tworzyw akrylowych i mineralnych. Natomiast wéréd $wiadczonych
ustug sa takie prace jak: ciecie i okleinowanie plyt obrzezem, docinanie blatéw
meblowych oraz klejenie laminatéw na powierzchniach ptaskich i krawedziach.

Gtéwna siedziba firmy miesci sie w Steszewie koto Poznania. Ponadto spdtka
ma swoje przedstawicielstwa na terenie catej Polski: w Gdarsku, Warszawie,
Wadowicach, Grudzigdzu, Lesznie, Lublinie, Szczecinie oraz Wroctawiu.

Na poczatku 2015 r. w Komornikach pod Poznaniem zostat otwarty pierw-
szy w Polsce SAS Showroom. Na 250 m? zaaranzowano przyjazng przestrzen,
w ktorej miesci sie nie tylko pokazowy salon mebli, ale takze miejsce spo-
tka biznesowych, czerpania inspiracji, interesujacych szkoler i warsztatow
tematycznych. Znajdujaca sie w Showroomie ekspozycja zostata wykonana
z produktéw i akcesoridéw dostepnych w hurtowniach SAS.

Oryginalny sposdb prezentowania oferty ma stuzy¢ przede wszystkim archi-
tektom i projektantom wnetrz i dawaé poczucie kompleksowej obstugi przy
realizacji projektu. Dodatkowa, atrakcyjna i bezptatng ustugg w SAS Showroom
jest Jazda Prébna Kuchni. Uzywa sie do tego celu ruchomych modeli szafek
w skali 1:1 i ustawia zgodnie z projektem pomieszczenia. Daje to wyobrazenie,
jak bedzie wygladata przyszta kuchnia, czy bedzie wygodna i funkcjonalna.

W swoich 9 oddziatach firma SAS zatrudnia ponad 140 oséb. Przez lata wypra-
cowane doswiadczenie na rynku meblowym pozwala wierzyé, ze SAS Sp. z o.o.
jest jednym z najlepszych przedstawicieli w tej gatezi gospodarki.

www.sassc.com.pl

Ato Ato

Nasze motto ,We make your life beautiful” towarzyszy nam od ponad dekady
i pozwala nam robi¢ to, co kochamy — tworzymy projekty, aby zrealizowac plany
i marzenia o pigknych wnetrzach zaréwno tych prywatnych, jak i komercyjnych.
Miarg naszego profesjonalizmu jest zadowolenie naszych klientow, ktdrzy staja
sie naszymi przyjaciétmi. Najwazniejszy dla nas jest cztowiek z jego potrzebami,
pragnieniami, ale tez lekiem przy podejmowaniu decyzji dotyczacych realizaci
wiasnych marzen. Otwérzcie dia nas drzwi swojego domu, a my zatroszczymy sie
o Wasze dobre samopoczucie, komfort i harmonie. Projektujemy wnetrza online
w Polsce i na catym $wiecie. Nie ma dla nas rzeczy niemozliwych.

www.atoato.pl

VANK

Robimy meble. Obiekty. Znaki w przestrzeni. Do uzywania. Wktadamy w to nasza
wiedzg, talent i rzemieslnicze umiejgtnosci, bo wierzymy, ze wyzwolenie z byleja-
kosci, tymczasowosci i zadciankowosci moze nastapic przez inteligentnie zapro-
jektowane przedmioty, precyzyjnie wykonane w nowoczesnych technologiach.

Sztuka wszedzie to od zawsze hasto polskiej awangardy wzornictwa. Tak jak ona od-
rzucamy nasladownictwo, wstecznosé, oswojone formy z przesztosci. Nasz cel to wy-
rafinowana przysztos¢, realizowana doprowadzonym do doskonatosci rzemiostem.

Jestesmy architektami, ktérzy jednoczesnie sami realizuja swoje projekty: Dyspo-
nujgc odlewnig aluminium, kadrg inzynierska i petnym wplywem na caly proces,
bezkompromisowo realizujemy nasze wizje. Przedmioty, ktdre nas otaczaja, najwie-
cej mdwig o nas samych. Projektujemy i wytwarzamy je tak, by trwaty jak najdtuze;.

www.vank.pl

Lorien Group

Lorien Group od 1996 . dostarcza i serwisuje sprzet gastronomiczny dla ho-
teli, restauracji, kantyn i szpitali, projektuje profesjonalne kuchnie oraz opra-
cowuje koncepty gastronomiczne (taczac technologie z wtasnym know-how
dotyczacym operacji, menu, logistyki).

Produkujemy wraz z partnerami specjalne linie chtodnictwa, mebli ze stali
nierdzewnej, modufowe restauracje, wyspy gastronomiczne i restauracje
kontenerowe. Firma jest laureatem Diamentdw Forbesa oraz Gazeli Biznesu.
Zdobywata tez medale na targach Eurogastro w Warszawie. Razem z Mie-
dzynarodowymi Targami Poznanskimi wspdftworzy specjalng strefe: ,Galeria
Innowaciji”, gdzie podczas targdw Polagra Gastro prezentowane sg premiery
Swiatowe i europejskie w zakresie urzadzen gastronomicznych. lkea, Stadion
Narodowy, Hotel Artamow, Sheraton, Hilton, Marriott, Google, Toshiba, Bie-

dronka, Lidl, Orlen, North Fish to tylko wybrani z naszych klientéw. Dysponuje-
my wtasnym dziatem projektowym, ktéry czesto wspiera biura architektoniczne,
pomagdajac efektywnie zaplanowaé cze$¢ gastronomiczng w budynku.

www.lorien.pl

Schattdecor

Producent zadrukowanych papierdw dekoracyjnych oraz folii preimpregnat
(Smartfoil), ktéry dziata na rynku polskim w Tarnowie Podgdrnym oraz w Gtu-
chotazach. Firma nalezy do grupy Schattdecor AG, w skfad ktérej wchodza

zaktady produkcyjne w Niemczech, Polsce (2), we Wioszech, w Rosji (3),
Szwajcarii, Chinach (2), Brazylii (2), Turcji oraz w USA.

Produkty powstajace w Polsce to zadrukowany papier dekoracyjny oraz folie
preimpregnat (Smartfoil) zadrukowane wzorami drewno- i kamieniopodob-
nymi oraz fantazyjnymi. Wykorzystuje sie je w przemyéle uszlachetniania
powierzchni ptyt drewnopochodnych, w przemysle meblarskim, w produkc;ji
paneli podtogowych, paneli Sciennych, drzwi, obrzezy i innych elementéw
wyposazenia wnetrz. Firma wyprodukowata na rynek w Polsce wiele hitoéw
wzorniczych, wérdd ktdrych nalezy wymieni¢ Buk Bawarig, Jabton Locarno,
Wisnie Oxford, Olche Gorska, Orzech Virginie, Oliwke Sewille, Sliwe Wallis,
Dab Sonome czy Orzech Columbia.

Od ponad trzech lat w ofercie firmy znajduja sie wzory cyfrowe zebrane w ra-
mach kolekcji digital VISIONS. Schattdecor tworzy je, dostosowujac do in-
dywidualnych potrzeb odbiorcéw. Kolekcja digital VISIONS by Schattdecor
znajduje zastosowanie w architekturze, przy aranzacji wnetrz mieszkalnych,
powierzchni sklepowych i targowych. Dekory z kolekcji Schattdecor byty wielo-
krotnie nagradzane branzowymi nagrodami takimi jak: Top Design Award, Hit
Produkcji Mebli, Dobry Wzér, Diament Meblarstwa, Ztoty Medal MTP.

www.schattdecor.pl

SITAG Formy Siedzenia

SITAG to marka foteli biurowych bedaca synonimem doskonatych rozwigzan
ergonomicznych i technicznych, nowoczesnego designu i wysokiej jakosci
materiatow. Wieloletnie doswiadczenie szwajcarskiego producenta pozwolito
wypracowac¢ pozycje lidera na rynku siedzisk biurowych.

Gtéwny cel marki SITAG to zapewnienie uzytkownikom komfortu pracy.
Wszystkie fotele wyposazone sa w ergonomiczne mechanizmy, ktére wspo-
magaja wtasciwa pozycje podczas siedzenia, zapobiegaja bdlom kregostupa
i zmeczeniu wynikajacym z wielogodzinnej pracy biurowe;.

Fotele marki SITAG wykonane sg z najwyzszej jakosci materiatdw, co potwier-
dzajg certyfikaty wytrzymatosciowe i atesty higieniczne. Produkcja zlokalizo-
wana w Polsce zapewnia fachowa i terminowa obstuge oraz serwis.

www.sitag.pl
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Platforma wiedzy niezbednej dla kazdego architekta
w codziennej pracy

Wyktady firmowe

CZWARTEK, 26 LISTOPADA 2015

Jak zaprojektowac¢ praktyczng kuchnie - pomysty Blum i test z wykorzysta-
niem kombinezonu AGE EXPLORER / Piotr Pokrywiecki oraz Michat Mikotajczuk,
SAS & Blum

W czasie wieloletnich badan potrzeb wystepujacych podczas codziennej pracy w kuchni zdobylismy
wiedze, ktéra pozwolita stworzy¢é produkty dopasowane do wymagan uzytkownikdw kuchni. AGE
EXPLORER to kombinezon, ktéry stuzy do symulacji ograniczen ruchu wynikajacych choéby z natural-
nego procesu starzenia. Osoba, ktdra ma go na sobie, moze sie przekonaé, jak fizyczne ograniczenia
wplywaja na przebieg np. gotowania i rozpoznaje, jakie potrzeby sie w tej sytuacji pojawiaja.

godz. 11:00, Boardroom
godz. 16:15, Sala D

Beton w architekturze - wspétczesne mozliwosci zwigzane z budowg z be-
tonu, aspekt dekoracyjny, termiczny, czasowy, kosztowy /Marta Bartkowiak,
Pozbruk

Beton zostat doceniony w architekturze jako naturalny materiat, ktéry daje ogromne mozliwosci bu-
dowlane. Podczas spotkania przedstawiony zostanie powstajacy wtasnie w Poznaniu przy ul. Roosevel-
ta 22 projekt pracowni architektonicznej swiatowej stawy MVRDV. Czy budynek nazywany roboczo Baltic
Tower stanie sie architektoniczng ikong Poznania?

godz. 11:00, Galeria

Taras w wersji 2.0 - szybciej, taniej i ceramicznie oraz w 100% mrozoodpor-
nie! / Paulina Budzowska, Cermag

Innowacyjne pomysly na wykorzystanie pogrubionych plyt gresowych. Nowe mozliwosci zarbwno w urzadza-
niu ogrodu, wnetrza, a takze tworzeniu szybkich stoisk targowych. Swojg uniwersalnoécig oraz tatwoscig mon-
tazu rozwiazuje wiele problemdw projektowo-uzytkowych, a coraz szerszy wybdr wzordw i koloréw pozwala
dopasowac nawierzchnie tarasu czy wnetrza do stylu otoczenia. Plytka w nowej odsfonie = nowe mozliwosci.

godz. 11:00, Plaza |, 3 pietro

Edukacja architektoniczna dzieci i mtodziezy. Case study / mgr inz. arch.
Cezary Czemplik

Na podstawie konkretnych warsztatéw, projektdw i przeprowadzonych zaje¢ architekt Cezary Czemplik
ze Stowarzyszenia Wedrowni Architekci przedstawi tezy i wnioski zwigzane z ksztatceniem dzieci i mto-
dziezy w dziedzinach zwigzanych z architektura i przestrzenia. Zaprezentuje mozliwo$¢ wspdtpracy ze
szkotami, domami kultury. Powie o roli architektow i inicjatywach, jakie powstaja w catym kraju.

godz. 11:30, Sala D

Przestrzen dla cztowieka. Biuro, ktére pracuje razem z Toba / Katarzyna
Andrzejczyk-Briks, Balma

Biuro przestato by¢ ,maszyna do pracy”, anonimowa przestrzenig petna biurek i krzeset. Dzisiaj ocze-
kujemy miejsc zaprojektowanych w zgodzie z nasza osobowoscig, stylem dziatania i wiekiem. Miejsc
petnych koloréw i wielofunkcyjnych mebli, ktére maja w nowy sposdb wspieraé efektywnosé. Jak wyko-
rzysta¢ inspiracje ptynace z obszardw neuronauki, proksemiki, ergonomii i psychologii, by lepiej projek-
towaé przestrzen sprzyjajaca pracy? Zapraszamy!

godz. 11:45, Boardroom
godz. 14:45, Galeria

Mockup - wymysl, przetestuj i wprowadz w zycie / Adam Nizio, Polflor
Geneza: Mockup, czyli makieta, miejsce, w ktérym widzimy, jak sprawdza sie w rzeczywistosci wizje,
pomysty, idee, projekty. Firma Polflor opowie o dziatalnosci Mockup Office i przedstawi mozliwosci,
jakie daje korzystanie z tej przestrzeni architektom, projektantom i inwestorom. Mockup Office to nowa
przestrzerh w Warszawie, w ktérej architekci, projektanci, klienci, inwestorzy moga zobaczy¢, jak wspdt-
pracuja ze soba konkretne rozwigzania - produktowe, mebli, ptytek dywanowych, wyktadzin, tapet,
kolorystyki scian, funkcji. Mockup Office to strefa testéw, laboratorium, showroom, studio — miejsce,
ktére sie zmienia w zaleznosci od potrzeb, trenddw i nowych pomystéw na wnetrza biurowe.

Mockup Office, ul. Robotnicza 11/13, 02-261 Warszawa, pon.-pt., godz. 9:00 - 17:00,
www.mockupoffice.pl

godz. 11:45, Plaza |
godz. 15:30, Sala D

Jak powstajg obiekty z aluminium? Autentyczne projektowanie po polsku
Anna Vonhausen, SITAG/ VANK

Autentyczny design nie powiela, nie kopiuje, tylko znajduje nowe rozwigzania. Powotujgc do zycia nowa
polska marke Vank, udowadniamy, ze mamy w Polsce kompetencje do tego, aby wdraza¢ inteligentnie
zaprojektowane przedmioty i wytwarza¢ precyzyjnie w nowoczesnych technologiach.

godz. 11:45, Galeria

Nowe spojrzenie na sciane - kerradeco / Adam Smuniewski, VOX

Produkt stworzony dla wielbicieli designu, ktdrzy cenig sobie wykorzystywanie najnowoczesniejszych
osiggnie¢ techniki i inzynierii procesowej. Nowa technologia zapewniajaca nie tylko nieograniczone
mozliwosci aranzacyjne, ale réwniez podwyzszone parametry techniczno-uzytkowe. Jednoczesnie naj-
wyzsza jakos¢ druku cyfrowego, ciekawa struktura oraz wzormictwo nawiagzujace do materiatéw zgod-
nych z najnowszymi trendami dekoracji wnetrz. Nowe spojrzenie na $ciane, ktéra pozwala na szybka,
fatwa i czysta metamorfoze kazdego wnetrza. Nastawienie, ktére odwraca obecny $wiatopoglad, ze
ptytki, tapety i farby to jedyne mozliwosci wykoriczenia sciany.

godz. 12:00, Plaza IV, 3 pietro

Design w krainie czaréw, czyli przyspieszony kurs stuchania / Marta Tracewska,
Fundacja Serdecznik oraz Magdalena Musiat, Marmorin

Wyktad bedzie dotyczyt istoty projektowania dla bardzo waskiego grona odbiorcdw i zakresu potrzeb. Projek-
towania, ktére wynika z ograniczer, a nie mozliwosci. Projektowania, gdzie trendy nie sa istotne, a wazny
aspekt stanowig emocje. Wreszcie projektowania ku radosci dzieci i wygodzie dorostych.

godz. 12:30, Galeria

Trendy 15/16 we wzornictwie powierzchni meblowych / Anna Sternbauer,
Schattdecor

W jaki sposéb gteboka potrzeba autentycznosci i samoekspresji wspdtczesnych odbiorcéw przektada
sie na ich wybory konsumenckie? Jak miedzynarodowa grupa projektantéw odczytuje dzisiejsze trendy?
Jakie bedzie mieszkanie jutra? Odpowiedzi znajdziecie w prezentacji Schattdecor.

godz. 12:45, Plaza IV, 3 pietro

Nowoczesna gastronomia w projektach / Lorien Group

godz. 12:45, Sala D
godz. 15:30, Plaza IV, 3 pietro
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Konspekty wyktadoéw

Elewacje we wspétczesnym budownictwie / Marta Bartkowiak, Pozbruk

Czy zadajecie sobie czasami pytanie, jak wazna role odgrywa we wspdtczesnym budownictwie elewacja? Mar-
ta Bartkowiak opowie Wam, jakie zabiegi wykorzystujg architekci w projektowaniu elewacii tak, aby stanowita
ona o odbiorze budynku, sposobie wspdtgrania z otoczeniem i odpowiednio oddziatywata na obserwatora czy
mieszkanca. Przedstawi wspdtczesne rozwigzania architektoniczne, ktdre powstaly z wykorzystaniem betonu.

godz. 14:45, Plaza |, 3 pietro

Masowe, a jednak osobiste jako jeden z gtownych makrotrendéw wspot-
czesnego przemystu / Matgorzata Bernady, VOX

O personalizacji produktéw jako jednym z gtéwnych trenddw rozwojowych w szeroko pojetym prze-
mysle, poprzez mode, produkty osobiste i ekskluzywne auta. Temu trendowi ulega VOX z personalizo-
wanymi meblami i drzwiami, ktérych kazdy uzywa na swdj sposdb. Uzytkownik ze swoimi potrzebami
jest w centrum zainteresowan i jest to punkt wyjscia do dalszych rozwazan.

godz. 14:45, Sala D

Rola projektanta wewnatrz firmy / Magdalena Musiat, Marmorin

Jaka role petni projektant wewnatrz firmy? Z jakimi wyzwaniami ma do czynienia? Co jest najtrud-
niejsze w jego pracy? Magdalena Musiat opowie, bazujgc na swoich dodwiadczeniach zawodowych,
o wplywie wzorictwa na efektywnos¢ firm, udziale wzornictwa w zarzadzaniu firma, celach projektanta
w firmie, okresleniu potrzeb i zadan (zadaj briefu!), wspdtpracy pomiedzy projektantem wewnetrznym
a zewnetrznym, organizacji pracy projektanta wewnatrz firmy i o tym, aby nie da¢ sie zwariowac!

godz. 16:15, Plaza IV, 3 pietro

Sukces osiaga ten, kto sie wyréznia — wzornictwo cyfrowe Digital Visions by
Schattdecor dla indywidualnych rozwiazai / Anna Sternbauer, Schattdecor
Szukasz pomystu na ciekawe wnetrze? Daj sie zainspirowaé wzornictwem cyfrowym made by Schattde-
cor. Kolekcja Digital Visions to doskonata oferta dla architektéw i projektantéw. Umozliwia tworzenie
wnetrz bardzo indywidualnych oraz ksztattowanie ich wedtug najrézniejszych gustow.

godz. 16:15, Galeria

Sesje miekkie

Wyktad inauguracyjny

Design thinking w pracy architekta / Anna Wréblewska

Design thinking to metodologia pracy, ktéra stawia cztowieka w centrum zainteresowania. Daje prawo
do popetniania bteddw, czyli eksperymentowania. Pomaga szukaé rozwiazan zaspokajajacych potrzeby
klienta oraz generujacych niskie koszty. Jest procesem tworzenia nowych idei w zakresie rozwoju produktéw,
ustug, komunikacii i strategii dziatania, dla ktérego liczy sie rozwigzywanie problemdw oraz ,zdrowy rozsadek”.

godz. 9:30 - 10:30, Sala D

E-commerce - czyli jak wypromowaé swoja firme w internecie /

Maciej Syroczynski, VOX

Mozliwosci promowania swoich produktéw czy ustug w sieci sa dzisiaj nieograniczone, zardwno dla
tych, ktérzy dysponuja duzym, jak i bardzo ograniczonym budzetem. Dowiedz sig, jak dobraé najodpo-
wiedniejsze formy reklamy w internecie i zmierz efektywnos¢ swoich dziatan.

godz. 12:30, Plaza |, 3 pietro
godz. 14:30, Boardroom

Windykacja naleznosci / Anna Bozek

Prezentacja zestawu miekkich oraz twardych narzedzi windykacji dla architektow. Jak zapobiega¢ sytuacjom,
w ktérych kontrahent prébuje unikngé zaptaty oraz co zrobi¢ w przypadku, kiedy juz do takiej sytuacji dojdzie?
Podstawowe prawne mechanizmy i techniki prowadzenia skutecznej windykacji naleznosci dla architektéw.

godz. 12:30, Boardroom
godz. 15:30, Plaza |, 3 pietro

Zapach jako element projektowania wnetrz / Marta Siembab

Niezwykte spotkanie z prekursorkg w dziedzinie wykorzystania zapachu w projektowaniu przestrzeni,
Martg Siembab. Jaka role petni zapach we wnetrzu? Jak wptywa na odbiorce? Jak istotny jest zapach
w odniesieniu do kwestii spotecznych i interkulturowych? Jak zapach tworzy atmosfere miejsca? Jak
podnie$¢ warto$¢ wnetrza, dziatajgc na zmysty?

godz. 11:00, Plaza V, 3 pietro
godz. 14:45, Plaza V, 3 pietro

i warsztatow

Zmyst w projektowaniu - wykorzystanie wrazein zmystowych do zaprojekto-
wania przestrzeni / Marta Siembab oraz Maciej Kawecki

O najnowszych trendach zwigzanych zemocjami i zmystami. Jak projektowac przestrzen, by oddziatywata
ona pozytywnie na podéwiadomose uzytkownika? W jaki sposdb wrazenia plynace ze zmystoéw wplywaja
na postrzeganie przestrzeni? W jaki sposdb sense branding wykorzystuje sie na rynku nieruchomosci?

godz. 12:15, Plaza V, 3 pietro
godz. 16:00, Plaza V, 3 pietro

Prawo autorskie / Aleksandra Nowak-Gruca

O prawie autorskim w praktyce na licznych przyktadach z zycia gospodarczego. Warsztaty maja na
celu poszerzenie $wiadomosci prawnej projektantdw i architektéw poprzez przedstawienie szans i za-
grozen zwiazanych z ochrong wtasnosci intelektualnej w pracy projektowej. Od strony praktycznej
zaprezentowane zostang korzysci wynikajace ze swiadomego budowania strategii ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz zagrozenia, jakie powstajg na styku projektowania i prawa.

godz. 11:00, Plaza IV, 3 pigtro
godz. 16:00, Boardroom

Autorytet architekta / Agnieszka Woch-Juchacz

Wyktad oparty o case study i zagadnienia z tworzenia wizerunku, tozsamosci, budowania i utrzymania
autorytetu architekta w ramach realizacji projektu. Archetypy autorytetu i identyfikacja potrzeb. Techni-
ki autoprezentacyjne wspomagajace budowanie i utrzymanie autorytetu. Autorytet vs. benchmarking
w pracy projektanta/architekta. Wptyw autorytetu na uzyskanie optymalnych relacji biznesowych.

godz. 11:30, Plaza Il, 3 pietro
godz. 14:30, Plaza Il, 3 pietro

Kryzys Twérczy / Beata Grudzinska

Granice twdrczego potencjatu czy ludzkiej odpomosci? O tym, jakie sa uwarunkowania pracy twérczej na ,rynku
klienta”. Pomiedzy wizjg artystyczna a presja zamawiajacych. Jak zarzadza¢ zadaniami. Stres i presja czasu jako
Zrécka poczucia zmeczenia i wypalenia. Techniki i rozwigzania wspomagdajace tworczy potencjat. Case study.

godz. 11:30, Plaza lll, 3 pietro
godz. 14:30, Plaza Ill, 3 pietro
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Program konferencji

Sesje i wyktady

9:30 Design thinking. Wyktad inauguracyjny / Anna Wréblewska,
partner / szef Concordia Design Consulting

SalaD
11:00 Taras w wersji 2.0 - szybciej, taniej i ceramicznie oraz w 100% mrozoodpornie!
Paulina Budzowska, Cermag
Plaza |, 3 pietro
Jak zaprojektowaé praktyczna kuchnig - pomysty Blum i test z wykorzystaniem
kombinezonu AGE EXPLORER / Piotr Pokrywiecki oraz Michat Mikotajczuk,
SAS & Blum
Boardroom
Beton w architekturze - wspotczesne mozliwosci zwigzane z budowa betonu,
aspekt dekoracyjny, termiczny, czasowy, kosztowy / Marta Bartkowiak, Pozbruk
Galeria
Zapach jako element projektowania wnetrz / Marta Siembab
Plaza V, 3 pietro
Prawo autorskie / Aleksandra Nowak-Gruca
Plaza IV, 3 pietro
11:30  Autorytet architekta / Agnieszka Woch-Juchacz
Plaza ll, 3 pietro
Kryzys twérczy / Beata Grudzinska
Plaza lll, 3 pietro
Edukacja architektoniczna dzieci i mtodziezy. Case study / mgr inz. arch. Cezary Czemplik
SalaD
11:45 Mockup - wymysl, przetestuj i wprowadz w zycie / Adam Nizio, Polflor
Plaza |, 3 pietro
Przestrzen cztowieka. Biuro, ktére pracuje razem z Toba / Katarzyna Andrzejczyk-Briks,
Balma
Boardroom
Jak powstaja obiekty z aluminium? Autentyczne projektowanie po polsku
Anna Vonhausen, SITAG / VANK
Galeria
12:00 Nowe spojrzenie na $ciane - kerradeco / Adam Smuniewski, VOX
Plaza IV, 3 pietro
12:15 Zmyst w projektowaniu - wykorzystanie wrazein zmystowych do zaprojektowania
przestrzeni / Marta Siembab oraz Maciej Kawecki
Plaza V, 3 pietro
12:30 Design w krainie czaréw, czyli przyspieszony kurs stuchania / Marta Tracewska, Fundacja
Serdecznik oraz Magdalena Musiat, Marmorin
Galeria
E-commerce - czyli jak wypromowa¢ swoja firme w internecie / Maciej Syroczynski, VOX
Plaza |, 3 pietro
Windykacja naleznosci / Anna Bozek
Boardroom
12:45 Nowoczesna gastronomia w projektach / Lorien Group
SalaD
13:00 Lunch
14.30 E-commerce - czyli jak wypromowa¢ swoja firme w internecie / Maciej Syroczynski, VOX

Boardroom

Autorytet Architekta / Agnieszka Woch-Juchacz
Plaza ll, 3 pietro

14:45

Masowe, a jednak osobiste jako jeden z gtéwnych makrotrendéw wspoétczesnego
przemystu / Matgorzata Bernady, VOX
Sala D

Przestrzeii dla cztowieka. Biuro, ktére pracuje razem z Toba / Katarzyna Andrzejczyk-Briks,
Balma
Galeria

Jak powstaja obiekty z aluminium? Autentyczne projektowanie po polsku
Anna Vonhausen, SITAG / VANK
Plaza IV, 3 pietro

Elewacje we wspodtczesnym budownictwie / Marta Bartkowiak, Pozbruk
Plaza |, 3 pietro

Zapach jako element projektowania wnetrz / Marta Siembab
Plaza V, 3 pietro
15:30 Mockup - wymysl, przetestuj i wprowadz w zycie / Adam Nizio, Polflor
SalaD

Taras w wersji 2.0 - szybciej, taniej i ceramicznie oraz w 100% mrozoodpornie!
Paulina Budzowska, Cermag
Galeria

Nowoczesna gastronomia w projektach / Lorien Group
Plaza IV, 3 pietro

Windykacja naleznosci / Anna Bozek
Plaza |, 3 pietro
16:00 Prawo autorskie / Aleksandra Nowak-Gruca
Boardroom

Zmyst w projektowaniu - wykorzystanie wrazeih zmystowych do zaprojektowania
przestrzeni / Marta Siembab oraz Maciej Kawecki
Plaza V, 3 pietro
16:15 Sukces osiaga ten, kto sie wyréznia - wzornictwo cyfrowe Digital Visions by Schattde-
cor dla indywidualnych rozwiazan / Anna Sternbauer, Schattdecor
Galeria

Jak zaprojektowaé praktyczna kuchnig - pomysty Blum i test z wykorzystaniem
kombinezonu AGE EXPLORER / Piotr Pokrywiecki oraz Michat Mikotajczuk/ SAS & Blum
SalaD

Klaster na miescie

PIATEK, 27 LISTOPADA 2015

SITAG / VANK

Przyjdz i zobacz, jak pracuja kreatywni — miejsce, ktdre powstato we wspdtpracy FUTU, Workplace i VANK.
Siedziba redakcji FUTU, ul. Ractawicka 99, Warszawa

Czekamy na Parfstwa w godz. 13:00 - 15:00

VOX

Warsztaty: Od podtogi az po sufit — kompleksowe rozwigzania do wnetrz
Salon VOX, pl. Szwedzki 3, Janki, Park Handlowy

Czekamy na Parfstwa w godz. 11:00 - 13:00

Polflor

Warsztaty aranzacji — wykfadziny obiektowe

Mockup Office, ul. Robotnicza 11/13, Warszawa

Czekamy na Panstwa w godz. 10:00 - 12:00, godz. 16:00 - 18:00

Balma / Noti

Wspdlnie zapraszamy na drzwi otwarte w Galerii NOTI, Warszawa
Domoteka (przy IKEA/Targéwek), ul. Malborska 41, Warszawa
Czekamy na Parfstwa w godz. 10:00 - 21:00

Cermag

.Od molekuty do architektury”

ul. J.P. Woronicza 31, Warszawa, @bik
Czekamy na Parfstwa o godz. 12:00
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